Unsere Wo bekomme ich
Unterstutzungsleistungen Unterstutzung?

Integrationsfachdienst Hildesheim

fir schwerbehinderte Menschen | ey
31177 Harsum
- psychpsoziale Betreuung und Begleitung bei Zustindigkeit:
= Gefahrdung des ArbEItSDIatzes Stadt Hildesheim, Landkreis Hildesheim,
- problematischer Kommunikation im Betrieb | Landkreis Holzminden, Landkreis Peine
- Uber- oder Unterforderung am Arbeitsplatz \ Tel.:
- beruflichem Wiedereinstieg nach langerer | Ines Otten (05121 1684-20)
Erkrankung ? Mark Teschke (05121 1684-15)
S i ik ing (05121 1684-21
- betrieblichem Eingliederungsmanagement ¢ vd b )
und Pravention
- Hinfiihrung auf den allgemeinen Arbeitsmarkt

ifd.hildesheim@drk.hildesheim-marienburg.de

fir Arbeitgebende ;

- Beratung bgi Beschaftigung Deutsches ZU S a m m e n I m
schwerbehinderter Menschen =

- Informationen iber Auswirkungen von Rotes A r b e I tS I e b e n
Erkrankungen oder Behinderungen am Kreuz

Arbeitsplatz
- Ermittlung von Anforderungs- und
Leistungsprofilen

- Optimierung der Kommunikation . .
- Unterstiitzung bei Leistungsschwankungen, I j Integrationsfachdienst

Fehlzeiten und Konflikten fur schwerbehinderte Menschen

- technische oder personelle Optimierung

im Arbeitsleben . .
. : j Integrationsfachdienst
S Zusmmm#rbelf@ﬂ- I r fiir schwerbehinderte Menschen

- Beantragung von Zuschissen I /
Sl im Arbeitsleben

Beauftragt durch das Niedersachsische Landesamt Zagmmcn#"bé‘lteﬂ

fur Soziales, Jugend und Familie




Der Integrationsfachdienst

(nach SGB IX) bietet professionelle
Unterstitzung und Begleitung in allen
Fragen der beruflichen Eingliederung
bei Schwerbehinderung.

Im Auftrag des Integrationsamtes
und anderer Trager der beruflichen
Rehabilitation entwickeln wir
gemeinsam mit allen Beteiligten
ganzheitliche Losungen, die alle
miteinbeziehen.

Jobcoaching”?

Jobcoaching*® richtet sich an schwer-
behinderte Menschen mit besonderem
Unterstitzungsbedarf. Unter Beteiligung

des kollegialen Umfeldes und der Vor-
gesetzten werden sie darin gestdrkt, an
ihrem Arbeitsplatz strukturiert und
eigenverantwortlich zu handeln.

Wir beraten sowohl Arbeitnehmende
als auch Arbeitgebende

- streng vertraulich,
« kostenfrei
« und neutral.

Als kompetenter Partner begleiten
wir schwerbehinderte, ihnen gleich-
gestellte, sowie von Behinderung
bedrohte Menschen und deren
Arbeitgebende in allen

Situationen.

Budget fiir Arbeit

Wir unterstitzen Menschen, die von
einer Werkstatt fir behinderte Men-
schen auf den allgemeinen Arbeitsmarkt
wechseln mochten sowie potenzielle
Arbeitgebende.



